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Тема: ««Управление личными финансами и формирование семейного бюджета»

 Актуальность: 	В	современных	рыночных	условиях	необходимо уметь управлять личными финансами, составлять семейный бюджет и своевременно реагировать на изменяющиеся условия под воздействием различных факторов, поэтому актуальность темы не вызывает сомнений.
Цели:
1.  Формирование умений обдумывать и принимать решения, развитие мышления, памяти, эрудиции.
2. Умение работать в малых группах, навык делегирования полномочий.
3. Развитие познавательного интереса, воспитание культуры общения, а также воспитание у обучающихся самостоятельности как черты личности, без которой невозможна деятельность современного специалиста.
4. Формирование финансовой грамотности у обучающихся.
Задачи:
Образовательные:
1. Освоение общих и профессиональных компетенций с учетом метапредметных связей по специальности 54.02.08 Техника и искусство фотографии и финансовой грамотности
2. Обобщение и систематизация знаний по формированию личного и семейного бюджета, знания нормативно-правовой документации, повышение навыков работы в малых группах, развитие навыков работы в изменяющихся условиях
Развивающие:
1. Развивать умение применять финансовые знания на практике.
2. Формировать умение самостоятельной работы обучающихся.
3. Развивать умение анализировать, сравнивать, обобщать, выделять   главное.
Воспитательные:
1. Воспитание умения организации собственной деятельности, исходя из целей и способов её достижения.
2. Воспитание аккуратности и внимательного отношения к финансам.

Ожидаемый результат:
Закрепление теоретических знаний по теме: «Управление личными финансами и формирование семейного бюджета»
Состав участников: школьники старших классов, участники проекта «Профессиональное обучение без границ»
Методы и приемы: реализация компетентностного подхода к обучению посредством использования активных, интерактивных методов обучения и модульного метода обучения, работа в малых группах.
Оборудование:
1. Персональные компьютеры
2. Мультимедиапроектор
3. Секундомер

Ход деловой игры :
1.Вступительная часть.
Особенно эффективным видом современных интерактивных технологий становится деловая игра, создающая наилучшие условия развития, самореализации членов учебно-воспитательного процесса. Деловые игры позволяют изменить и улучшить формы поведения и деятельности субъектов педагогического взаимодействия и способствуют осознанному усвоению этих форм. Игра вызывает интерес и активность обучающихся и даёт им возможность проявить себя в увлекательной для них деятельности, способствует более быстрому и прочному запоминанию изучаемого материала. Знание материала является обязательным условием активного участия в игре, а иногда – обязательным условием выигрыша.
Методическая разработка представляет собой внеклассное мероприятие, которое ориентировано на школьников 7-8 класса, обучающихся в классах экономического профиля, участвующих в проекте «Профессиональное обучение без границ».
Для участия в деловой игре требуются углубленные знания по указанным дисциплинам, необходим широкий кругозор, знания, полученные в ходе изучения курса, внеаудиторных занятиях, общая эрудиция.

В ходе деловой игры, обучающиеся приобретают навыки общения, навыки поведения в сложной проблемной ситуации, активизируется долговременная память, активность обучающихся, способность переключать внимание с одного учебного предмета на другой. Повышается финансовая грамотность обучающихся.
Структура деловой игры:
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2. Теоретическая, демонстрационная часть.
Основные этапы выполнения проекта:
Представление участников и гостей, жеребьевка, ознакомление учащихся с правилами игры, постановка целей и задач модераторами групп. Обозначаются временные рамки для выполнения этапов работ, назначается ответственные за отслеживанием времени. Эксперты    оценивают работу групп.
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3. Практическая часть.
Включает этапы:
1 этап - «Первичное формирование годового семейного бюджета»
На основании исходных данных (перечень возможных затрат включающие бытовые нужды, развлечения, отдых, работу и т.д.) необходимо:
· Спланировать плановый годовой бюджет семьи
· Выделить красным цветом статьи затрат, которые нуждаются в пересмотре, но относятся к категории «Важных»
· Выделить желтым цветом статьи затрат возможные к корректировке 
· Выделить зеленым цветом статьи затрат, которые останутся неизменными под влиянием различных обстоятельств
У всех команд исходники одинаковые, по завершению планирования каждая команда представляет свой бюджет.
2 этап – «Форс-мажор»
Экспертная группа вводит различные форс-мажорные обстоятельства, которые заставляют команды изменить первоначальную финансовую схему планирования финансового потока семьи.
Команда определяет за счет каких затрат будут проведены корректировки финансового состояния семьи без ущерба финансирования основных статей затрат


3 этап - Рефлексия участников деловой игры. Подведение итогов.
Предоставляется слова модераторам команд, экспертам и участникам.
[bookmark: _GoBack]Эксперты определяют команду, наиболее эффективно спланировавшую годовой бюджет, продумав заранее возможность форс-мажорных   обстоятельств.
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Модель проведения деловой игры

	Этапы деловой игры
	Содержание этапа
	Деятельность участников

	Подготовительно-организационный: включает:
1. Вступительное слово ведущего
2. Представление модераторов групп
3. Представление участников игры
4. Представление экспертной комиссии
5. Представление гостей
6. Распределение по командам
7. Распределение обязанностей внутри групп
8. Работа в группах
9. Подготовка презентационной защиты
	Ведущий	приветствует	всех   присутствующих
Представляет гостей и участников деловой игры
Представляются модераторы направлений: 
После распределения ролей (метод «лото») участники занимают свои места за соответствующими столами.
Ведущий обозначает время для вводного инструктажа (5 минут) участников.
Далее участникам представляется самостоятельное распределение ролей и делегирование полномочий согласно инструктажу модератора. (5 минут)
Подготовительно-организационная часть объявляется завершенной.
	На первом этапе внимательно слушают ведущего, модераторов групп
На втором этапе самостоятельно распределяют роли, делегируют полномочия, распределяют задачи в соответствии с обозначенной целью.
Экспертная		группа	внимательно отслеживает	деятельность		группы, отслеживает и фиксирует ошибки команды.

	Основная часть.
Основная часть деловой игры включает три    этапа:
1 этап - «Первичное формирование годового семейного бюджета»
На основании исходных данных (перечень возможных затрат включающие бытовые нужды, развлечения, отдых, работу и тд) необходимо спланировать плановый годовой бюджет семьи
У всех команд исходники одинаковые, по завершению планирования каждая команда представляет свой бюджет.
2 этап – «Форс-мажор»
Экспертная группа вводит различные форс-мажорные обстоятельства, которые заставляют команды изменить первоначальную финансовую схему планирования финансового потока

	1 этап - «Первичное формирование годового семейного бюджета»
На основании исходных данных (перечень возможных затрат включающие бытовые нужды, развлечения, отдых, работу и тд) необходимо спланировать плановый годовой бюджет семьи
Выделить красным статьи затрат, которые нуждаются в пересмотре, но относятся к категории «Важных»
Выделить желтым цветом статьи затрат возможные к корректировке 
Выделить зеленым статьи затрат которые останутся неизменными под влиянием различных обстоятельств
У всех команд исходники одинаковые, по завершению планирования каждая команда представляет свой бюджет.
2 этап – «Форс-мажор»
Экспертная группа вводит различные форс-мажорные обстоятельства, которые заставляют команды изменить первоначальную финансовую схему планирования финансового потока
Команда определяет за счет каких затрат будут проведены корректировки финансового состояния семьи без ущерба финансирования основных статей затрат

	1 этап - «Первичное формирование годового семейного бюджета»
Команда анализирует статьи затрат, подразделяет их на три части. Исходя из заданных доходов семьи участники планируют годовой бюджет. 
Выделяют  красным цветом  статьи затрат, которые нуждаются в пересмотре, но относятся к категории «Важных»
Выделяют  желтым цветом статьи затрат возможные к корректировке 
Выделяют  зеленым статьи затрат которые останутся неизменными под влиянием различных обстоятельств
2 этап – «Форс-мажор»
После обозначения проблемного момента экспертом, анализируют за счет каких средств можно перераспределить затраты семьи, не в ущерб основным интересам.


	Заключительный этап 
3 этап - Рефлексия участников деловой игры. Подведение итогов.

Слово предоставляется экспертной комиссии
	3 этап - Рефлексия участников деловой игры. Подведение итогов.
Предоставляется слова модераторам команд, экспертам и участникам.
Эксперты определяют команду наиболее эффективно спланировавшая годовой бюджет, продумав заранее возможность реагирования на возникновение форс-мажорных   обстоятельств

Слово предоставляется экспертной комиссии,
которая наблюдала за всеми участниками на каждом этапе игры, выявляла ошибки
	3 этап - Рефлексия участников деловой игры. Подведение итогов.
Предоставляется слова модераторам команд, экспертам и участникам. Озвучиваются трудности, с которыми столкнулись обучающиеся в процессе работы. 
Эксперты определяют команду наиболее эффективно спланировавшая годовой бюджет, продумав заранее возможность реагирования на возникновение форс-мажорных   обстоятельств

Участники анализируют свою деятельность в игре, уровень подготовленности.
Высказывают мнения как положительные,



	Слово предоставляется гостям Слово предоставляется модераторам  направлений
Проводится диалог с участниками, выявляются «узкие» места игры Анализ ситуации по критериям:
· овладение общеинтеллектуальными способами деятельности;
· развитие способности к рефлексии;
· развитие коммуникативной культуры. Ведущему предоставляется заключительное слово
Организаторы благодарят всех участников Деловая игра объявляется завершенной.

.
	каждого этапа.
По результатам заключения экспертная группа по критериям определяет команды, которая наиболее эффективно спрогнозировала модель семейного бюджета на год, учитывая, как форс-мажорные обстоятельства, так и потребности.
При успешном окончании игры участникам вручаются дипломы участников.
Проводится диалог с участниками, выявляются «узкие» места игры: узкими местами называются
потери и проблемы, препятствующие идеальному выполнению той или иной работы, функционированию того или иного процесса, в данном случае формированию деловой игры.
Проводится обсуждение игры, выявляется, что наиболее понравилось, а что необходимо
скорректировать для будущей игры

	так и отрицательные по результатам совместной деятельности ведущего и организаторов, и участников. При желании в письменной форме оставляют рекомендации, охватывающие и организационные моменты и рекомендации по добавлению интересных этапов в деловой игре.
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